
A l’espai d’Equitat es van recollir un total de 145 aportacions, les quals eren comentaris 
realitzats un cop visualitzat un curtmetratge. Aquests comentaris s’han categoritzat i s’han 
eliminat els repetits, obtenint els conceptes següents: 

 

Empatia i tolerància 

A més privilegis, menys permeable a l'equitat 

Abans de jutjar a la resta, revisa't a tu mateixa 

Adonar-se dels errors és aprendre, genial 

Cal tenir empatia i caminar sempre amb els peus a terra. La importància de mantenir un tracte 
d'iguals. 

Posar-se en el lloc de l'altre 

Tolerància, companyia, satisfacció 

 

Solidaritat i Generositat 

Compartir és viure. Quan l'estrès no et deixa veure la perspectiva val més parar 5 minuts i 
ampliar el focus que no pas capficar-te, enfadar-te i sentir que tot i tothom està en contra teu. 

Compartir idees i experiències en favor de qui més ho necessita sense distinció d'origen 

De vegades la generositat i l'altruisme venen d'on menys t'ho esperes 

La increïble solidaritat del compartir. 

La vida és bonica quan compartim, saber adaptar-se i ajudar els altres, amb empatia. 

Saber compartir per ajudar arribar a realitzar actuacions millors dins de la feina 

Tot i tenir menys recursos i estar patint una situació injusta (la dona a començat a menjar-se la 
seva amanida sense cap permís) ell ha volgut oferir-li a ella el mateix que havia pensat per ell 
(un cafè) 

 

Igualtat i Justícia Social 

Aconseguir cobrir les necessitats de tothom tot respectant les diferències de cadascú 

Desigualar per compensar 

Desigualar per reequilibrar 

Distribuir les necessitats bàsiques per a tothom 

Els diferents eixos de desigualtat: gènere, nivell socioeconòmic, edat, i condició racial es veuen 
reflexes en el curt. 

Els prejudicis a causa de les diferències socioeconòmiques fomenten les desigualtats 

Equilibri 



Garantir els mateixos drets i oportunitats a tot el territori amb perspectiva intersectorial 

Igualtat d'oportunitats 

Justícia social és necessària per l'equitat. S'ha de repartir els recursos en funció de les 
necessitats de cada població. Les poblacions més vulnerables necessiten més recursos per 
assolir els nivells mínims. 

L'equitat permet fer una societat més fraternal, si bé cal superar prejudici molt arrelats que 
estigmatitzar 

L'equitat requereix observació i atenció 

L'equitat s'ha de garantir a tots els nivells, tant dins de la Institució com en les actuacions que 
s'adrecen a la ciutadania. 

Mirada oberta, sense prejudicis i adaptant-nos a les necessitats 

No és tant el que tens o no tens, si no el com ets. Una situació, vista des de dos punts de vista 
molt diferenciats. 

Que tots siguem iguals i tinguem les mateixes oportunitats. Sense prejudicis. Amb confiança. 
Ajudant-los mútuament. Donar i rebre. 

Tots som iguals i tenim les mateixes necessitats però no les mateixes oportunitats. 

Important treballar tenint consciència de la diversitat social sense judicis de classe, origen... 

 

Prejudicis i Discriminació 

Els prejudicis deriven en perjudicis. 

Els prejudicis ens pot portar a equívocs 

Falses primeres impressions, cal no comptar amb els prejudicis 

Fora estigmes 

La amabilitat i el respecte no entenen de “classes socias”, ningú és més que ningú. 

La comunicació és essencial a la vida, i no jutjar a les persones per la primera impressió que 
tenim d'elles 

Reflecteix una aproximació a les diferències existents i a l’existència de judicis previs 

Tendresa, igualtat, tots som persones 

 


