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 Reunió anual d’anàlisi de resultats d’anys anteriors i planificació a nivell territorial
 Reunió de trasllat de la informació de la sessió anterior als equips territorials
 Trobades per compartir experiències i coneixements entre professionals (Jornades de SP?)
 Reunió mensual de seguiment de l’equip 
 Trobada anual del secretari de SP amb tot el personal
 Sessions de les Sub-direccions generals de SSCC amb els territoris per conèixer els seus programes i 

objectius

L’encàrrec consistirà en identificar quines tres, d’entre les sis, propostes de 
trobades/reunions que van plantejar, es volen prioritzar, quin serà el format proposat, com 
s’implantarà i com es farà el seguiment

En diferents grups d’IC ha aparegut la necessitat d’organitzar trobades per millorar 
la feina, l’eficiència, les relacions, l’ambient de treball, ... 
Això posa en evidencia una mancança que apunta a la necessitat de dotar 
l’organització d’unes quantes eines pautades i implantades a tota l’organització.

Concretament es proposa: 
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L’encàrrec consistirà en definir la bústia, les seves normes de 
funcionament i la seva gestió. La feina d’aquest grup acabarà 
amb la implantació.

En diferents grups d’IC ha aparegut la necessitat de crear una 
bústia d’idees i suggeriments que sigui de fàcil accés i ús per 
part de tots els professionals i que pugui revertir en millores 
internes (o externes) en l’organització.
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